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Apresentação

Esta apostila foi elaborada para auxiliar o professor no ensino de “Finanças, Economia e 
Trabalho” no 3º ano do Ensino Médio, 4º bimestre, com um enfoque especial na vida 
financeira  após  o  trabalho.  O  material  busca  proporcionar  aos  estudantes  uma 
compreensão  aprofundada  sobre  previdência  pública  e  privada,  investimentos, 
planejamento  financeiro  e  estratégias  para  garantir  estabilidade  econômica  na 
aposentadoria.

Ao longo das aulas, os alunos terão acesso a textos informativos, que contextualizam os 
temas abordados, além de questões abertas e de exercícios de fixação com respostas, 
incentivando a reflexão crítica e o desenvolvimento de argumentação fundamentada. As 
atividades práticas foram planejadas para tornar o aprendizado mais dinâmico e aplicável 
à  realidade  dos  jovens,  permitindo  que  projetem  suas  carreiras  e  compreendam  a 
importância do planejamento financeiro a longo prazo.

Os  conteúdos  abordados  incluem  o  funcionamento  da  previdência  pública  no  Brasil, 
comparações  com  sistemas  previdenciários  internacionais,  vantagens  e  desafios  da 
previdência  privada,  além da  importância  dos  investimentos  e  do  empreendedorismo 
como alternativas para garantir renda na terceira idade. Também são trabalhados temas 
como planejamento de carreira,  estratégias para aumentar  a renda e a relação entre 
qualidade de vida e gestão financeira.

Esperamos que  este  material  contribua  para  engajar  os  alunos  e  estimular  reflexões 
essenciais sobre o futuro financeiro e profissional,  preparando-os para tomar decisões 
mais conscientes e responsáveis ao longo de suas vidas.

apostilasdeeducacao.com
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Conteúdo

4º Bimestre: A vida financeira após o trabalho

• Como funciona a previdência pública no Brasil?

• Previdência no mundo: como outros países se aposentam?

• Previdência privada: vale a pena?

• Investimentos como estratégia para a aposentadoria

• Projeção de vida financeira após o trabalho

• Empreendedorismo como alternativa para aposentadoria e geração de renda

• Carreira e planejamento financeiro

• Estratégias para aumentar a renda durante a vida profissional

• Aposentadoria e qualidade de vida: impacto da gestão financeira

• Aposentadoria: Quanto Vou Receber no Futuro?
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Habilidades

(EMIFCG03) Utilizar informações, conhecimentos e ideias resultantes de investigações 
científicas para criar ou propor soluções para problemas diversos.

(EMIFCG12)  Refletir  continuamente  sobre  seu  próprio  desenvolvimento  e  sobre  seus 
objetivos presentes e futuros, identificando aspirações e… Esta é a amostra da apostila. 
Saiba mais: apostilasdeeducacao.com
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FINANÇAS, ECONOMIA E TRABALHO

3º ANO - ENSINO MÉDIO

4º BIMESTRE

TEMA AULA

A vida financeira após o trabalho
Como funciona a previdência pública no 

Brasil?

Nome:                                                                                                Turma:

A previdência pública no Brasil é um sistema de proteção social que tem como objetivo 
garantir  renda  ao  trabalhador  e  seus  dependentes  em  situações  de  aposentadoria, 
invalidez, doença, morte e maternidade. Esse sistema é baseado no Regime Geral de 
Previdência Social (RGPS) e nos  Regimes Próprios de Previdência Social (RPPS), 
sendo  gerenciado  pelo…  Esta  é  a  amostra  da  apostila.  Saiba  mais: 
apostilasdeeducacao.com

O  RGPS é voltado para trabalhadores da 
iniciativa privada, autônomos e segurados 
facultativos.  Os  trabalhadores  contribuem 
mensalmente,  e  o  valor  do  benefício  na 
aposentadoria  é  calculado com base nas 
contribuições realizadas ao longo da vida 
profissional.  Atualmente,  após a  Reforma 
da  Previdência  de  2019,  as  regras  de 
aposentadoria  mudaram,  exigindo  idade 
mínima de 62 anos para mulheres e 65 
anos para homens,  além de…  Esta é a 
amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

Já  o  RPPS atende  servidores  públicos  e  segue  regras  específicas  para  cada  ente 
federativo (União, estados e municípios). Nesses casos, há diferenças em relação à idade 
mínima e ao tempo de contribuição, além da possibilidade de…  Esta é a amostra da 
apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

O financiamento da previdência ocorre por meio do sistema de  repartição simples, no 
qual os trabalhadores ativos contribuem para pagar os benefícios dos aposentados. Esse 
modelo enfrenta desafios devido ao  envelhecimento da população e ao aumento da 
expectativa de vida, o que resulta em um número crescente de beneficiários em relação 
aos contribuintes. Para equilibrar o sistema, foram implementadas medidas como… Esta 
é a amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

5

Esta é a amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

http://apostilasdeeducacao.com/
http://apostilasdeeducacao.com/
http://apostilasdeeducacao.com/
http://apostilasdeeducacao.com/
http://apostilasdeeducacao.com/
https://apostilasdeeducacao.com/


Além do RGPS e RPPS, há também os regimes complementares, como o Previdência 
Complementar do Servidor Público (Funpresp) e os planos privados, que...Esta é a 
amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

O  conhecimento  sobre  a  previdência  pública  é  essencial  para  que  os  trabalhadores 
possam planejar suas contribuições e estratégias para a aposentadoria, garantindo… 
Esta é a amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

Questões 

1. Explique como funciona o Regime Geral de Previdência Social (RGPS) e quais são 
suas principais características.

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

2. A  Reforma  da  Previdência  de  2019  trouxe  mudanças  significativas  para  a 
aposentadoria  no  Brasil.  Cite  três  dessas  mudanças  e  explique  como  elas 
impactam os trabalhadores.

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

3. Qual é a principal diferença entre o Regime Geral de Previdência Social (RGPS) e 
os Regimes Próprios de Previdência Social (RPPS)?

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________
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________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

4. Como o modelo de financiamento da previdência pública no Brasil pode ser afetado 
pelo envelhecimento da população?

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

5. Qual  a  importância  do  planejamento  financeiro  individual  em  relação  à 
aposentadoria? Quais alternativas um trabalhador pode adotar para garantir uma 
renda adequada na velhice?

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________
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Respostas 

1. O  Regime  Geral  de  Previdência  Social  (RGPS) é  o  sistema  previdenciário 
administrado pelo INSS, que atende trabalhadores do setor privado, autônomos 
e… Esta é a amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

2. Três mudanças trazidas pela Reforma da Previdência de 2019 incluem:

• Idade mínima para aposentadoria: 62 anos para mulheres e 65 anos para 
homens.

• Tempo mínimo de contribuição:… Esta é a amostra da apostila. Saiba 
mais: apostilasdeeducacao.com

3. A principal diferença entre o RGPS e o RPPS é que o RGPS atende trabalhadores 
da iniciativa privada e é gerenciado pelo INSS, enquanto o… Esta é a amostra da 
apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

4. O modelo de financiamento da previdência pública no Brasil pode ser impactado 
pelo  envelhecimento da população, pois o sistema de…  Esta é a amostra da 
apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

5. O planejamento financeiro é essencial para garantir uma aposentadoria tranquila 
e  segura.  Além  da  previdência  pública,  os  trabalhadores  podem…  Esta  é  a 
amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com
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Exercícios de fixação

1. Sobre a previdência pública no Brasil, assinale a alternativa correta:

A) O sistema previdenciário brasileiro é baseado exclusivamente em contribuições 
voluntárias.
B) Apenas servidores públicos têm direito à previdência pública.
C) A previdência pública brasileira opera com base no regime de capitalização individual.
D) O Regime Geral de Previdência Social (RGPS) é destinado a trabalhadores da 
iniciativa privada.

2. Indique se as afirmativas abaixo são verdadeiras (V) ou falsas (F):

(   ) A contribuição para a previdência pública é obrigatória para todos os trabalhadores 
com carteira assinada.
(   ) O INSS é o órgão responsável por gerir os regimes próprios de previdência dos 
servidores estaduais.
(   ) O tempo mínimo de contribuição para se aposentar pode variar conforme o tipo de 
aposentadoria.
(   ) O valor da aposentadoria sempre corresponde ao último salário recebido pelo 
trabalhador.

3. Relacione os elementos da coluna A com suas respectivas descrições na coluna B:

Coluna A Coluna B

(1) INSS
(   ) Permite ao cidadão contribuir além do regime 
obrigatório.

(2) Regime Geral de 
Previdência

(   ) Sistema voltado aos trabalhadores do setor 
privado.

(3) Previdência 
Complementar

(   ) Benefício concedido ao trabalhador incapacitado.

(4) Aposentadoria por 
invalidez

(   ) Entidade que administra o RGPS.
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4. Complete as frases abaixo utilizando as palavras entre parênteses. Algumas opções 
não serão usadas.
(contributivo – facultativo – assistencial – INSS – FGTS – capitalização – obrigatória)

a) O sistema previdenciário brasileiro é ______________, ou seja, depende de 
contribuições mensais para garantir os benefícios.
b) O trabalhador com carteira assinada contribui de forma _______________ para a 
previdência pública.
c) O órgão responsável pela gestão do Regime Geral de Previdência Social é o 
_______________.
d) O modelo atual não é de _______________ individual, mas sim de repartição simples 
entre gerações.

5. Leandro tem 24 anos, é técnico em eletrônica e trabalha com carteira assinada. Ele 
ouve constantemente que "não vai ter aposentadoria no futuro" e quer entender melhor 
como funciona o sistema previdenciário público no Brasil. Com base no que você 
aprendeu, redija um texto orientando Leandro sobre:

• Como funciona o modelo atual de previdência pública no Brasil;

• A importância de contribuir desde já;

• A possibilidade de complementação com previdência privada.

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________
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Respostas

1. D) O Regime Geral de Previdência Social (RGPS) é destinado a trabalhadores da 
iniciativa privada.

2. V – … Esta é a amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

3.
(1) → Entidade que administra o RGPS.
(2) → … Esta é a amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

4.
a) contributivo
b) … Esta é a amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

5. (Resposta esperada – exemplo de produção escrita)
Leandro, o sistema de previdência pública no Brasil é baseado na repartição simples, em 
que os trabalhadores ativos contribuem para pagar os benefícios dos… Esta é a amostra 
da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com
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Atividade  Prática:  Pesquisa  Coletiva  sobre  a  Previdência  Pública  no 
Brasil

A proposta desta atividade é envolver os estudantes em uma  pesquisa coletiva para 
entender  as  regras  da  previdência  social  no  Brasil,  suas  mudanças  recentes  e  seus 
impactos no futuro do trabalhador.

Objetivo:

• Pesquisar  e  compreender  as  regras  da  previdência  pública  no  Brasil, 
identificando diferenças entre RGPS e RPPS.

• Criar um  mural informativo destacando idade mínima, tempo de contribuição e 
cálculos dos benefícios.

• Comparar os benefícios previdenciários para diferentes perfis de trabalhadores.

Etapas da Atividade:

1. Divisão da turma

• Organizar a turma em grupos de pesquisa, cada um responsável por um 
tema específico:

• Grupo 1: Regras da previdência pública no Brasil (RGPS e RPPS)

• Grupo  2:  …  Esta  é  a  amostra  da  apostila.  Saiba  mais: 
apostilasdeeducacao.com

• Grupo 3: Cálculo do benefício da aposentadoria e simulações

• Grupo  4:  …  Esta  é  a  amostra  da  apostila.  Saiba  mais: 
apostilasdeeducacao.com

2. Pesquisa e análise de dados

• Os  estudantes  devem  utilizar  fontes  oficiais (Constituição  Federal, 
legislação previdenciária, portais do governo) para coletar informações.

• Realizar…  Esta  é  a  amostra  da  apostila.  Saiba  mais: 
apostilasdeeducacao.com

3. Criação do mural informativo

• Cada grupo deve organizar as informações coletadas de forma visual, com 
gráficos, tabelas e textos explicativos.
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• O  mural  pode  ser…  Esta  é  a  amostra  da  apostila.  Saiba  mais: 
apostilasdeeducacao.com

4. Apresentação e debate

• Cada grupo apresenta suas descobertas para a turma.

• Promover  um  debate sobre  os  desafios  da  previdência  no  Brasil  e 
estratégias para garantir uma aposentadoria segura.

5. Reflexão final e registro

• Cada estudante deve escrever um pequeno texto reflexivo respondendo:

• "O que aprendi sobre a previdência pública no Brasil?"

• "…  Esta  é  a  amostra  da  apostila.  Saiba  mais: 
apostilasdeeducacao.com

Resultado esperado:

Os alunos terão compreensão aprofundada sobre a previdência pública, conhecendo 
as regras, desafios e alternativas para garantir um futuro financeiro mais seguro. O mural 
informativo poderá ser exposto na escola para compartilhar o aprendizado com outras 
turmas.

Para esta apostila completa (99 páginas), acesse:

https://apostilasdeeducacao.com/2025/03/01/financas-
economia-e-trabalho-3o-ano-4o-bimestre-ensino-medio/
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