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Apresentacao

Esta apostila foi elaborada para apoiar o trabalho docente durante o 3° trimestre,
oferecendo uma abordagem critica e articulada do tema Trabalho, Tecnologia e
Transformagdes Sociais. Os planos de aula combinam textos informativos, questdes
abertas com respostas, exercicios de fixagdo com gabarito e atividades praticas
detalhadas, favorecendo diferentes estratégias de ensino e possibilidades de adaptacéo a
realidade de cada turma.

Os conteudos percorrem as conquistas dos movimentos sociais, ddprecarizagao e as
novas formas de trabalho, as desigualdades étnico-raciais e o.jprotagonismo coletivo.
Também examinam a modernizacdo, a formacdo do ¢individuo moderno, as
transformagdes tecnoldgicas nas relagbes sociais e os impactos da industrializagao sobre
o trabalho, a vida cotidiana, as desigualdades e as praticas culturais. Dessa forma, os
estudantes sdo incentivados a relacionar conceitos sacioldgicos a situagdes histéricas e
contemporaneas.

A proposta inclui ainda discussdes sobre cadeias produtivas, natureza, comunidades
tradicionais, vinculos na modernidade_liguida e teorias socioldégicas da sociedade
industrial. As atividades estimulam leitura, interpretacdo de dados, argumentacao,
comparagao de perspectivas, produgao coletiva e participagao cidada. Assim, o material
auxilia os professores na organizacao de aulas diversificadas e contribui para que os
estudantes compreendam as;.relagbes entre tecnologia, trabalho, poder, cultura e
desigualdade na sociedadecontemporanea.

apostilasdeeducacao.com
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Conteudo

3° Trimestre: Trabalho, Tecnologia e Transformacdes Sociais
* Movimentos sociais e conquistas no mundo do trabalho
* Precarizacio e novas formas de trabalho
* Desigualdades étnico-raciais e protagonismo coletivo
* Modernizagao e formagéo do individuo moderno
* Transformacgdes tecnoldgicas e relagbes sociais
* Industrializacdo, trabalho e vida cotidiana
* Industria, desigualdades e transformagdes;socioculturais
* Cadeias produtivas, natureza e comunidades tradicionais
» Tecnologia e vinculos na modernidade liquida

» Teorias sociologicas sobre a sociedade industrial
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Habilidades

(EM13CHS202) Analisar e avaliar os impactos das tecnologias na estruturagdo e nas
dinamicas de grupos, povos e sociedades contemporaneos (fluxos populacionais,
financeiros, de mercadorias, de informagdes, de valores éticos e culturais etc.), bem como
suas interferéncias nas decisdes politicas, sociais, ambientais, econémicas e culturais.

(EM13CHS205) Analisar a produgdo de diferentes territorialidades em suas dimensdes
culturais, econOmicas, ambientais, politicas e sociais, no Brasil.;e no mundo
contemporaneo, com destaque para as culturas juvenis.

(EM13CHS301) Problematizar habitos e praticas individuais e:.¢oletivos de produgéao,
reaproveitamento e descarte de residuos em metrépoles, @areas urbanas e rurais, e
comunidades com diferentes caracteristicas socioecondmicas, e elaborar e/ou selecionar
propostas de agdo que promovam a sustentabilidade:'socioambiental, o combate a
poluigao sistémica e o consumo responsavel.

(EM13CHS302) Analisar e avaliar criticamente os:impactos econdmicos e socioambientais
de cadeias produtivas ligadas a exploracde: de recursos naturais e as atividades
agropecuarias em diferentes ambientes e escalas de analise, considerando o modo de
vida das populagdes locais — entre elas as indigenas, quilombolas e demais comunidades
tradicionais —, suas praticas agroextrativistas e o compromisso com a sustentabilidade.

(EM13CHS401) Identificar e analisar as relagdes entre sujeitos, grupos, classes sociais e
sociedades com culturas distintas diante das transformagdes técnicas, tecnoldgicas e
informacionais e das novas‘formas de trabalho ao longo do tempo, em diferentes espacgos
(urbanos e rurais) e contextos.

(EM13CHS403) Caracterizar e analisar os impactos das transformagdes tecnoldgicas nas
relagdes sociais ‘@ de trabalho proprias da contemporaneidade, promovendo acdes
voltadas a superacado das desigualdades sociais, da opressao e da violagdo dos Direitos
Humanos.

(EM13CHS601) Identificar e analisar as demandas e os protagonismos politicos, sociais e
culturais dos povos indigenas e das populagdes afrodescendentes (incluindo as
quilombolas) no Brasil contemporéneo considerando a histéria das Américas e o contexto
de exclusdo e inclusdo precaria desses grupos na ordem social e econdmica atual,
promovendo ag¢des para a redugao das desigualdades étnico-raciais no pais.
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SOCIOLOGIA
2° ANO - ENSINO MEDIO
3° TRIMESTRE
TEMA AULA
Trabalho, Tecnologia e Transformagdes | Movimentos sociais e conquistas no mundo
Sociais do trabalho
Nome: Turma:

Movimentos sociais sado formas de ac&o coletiva organizadas por  pessoas que
compartilham problemas, interesses ou reivindicagbes. No mundoi-do trabalho, eles
surgem quando trabalhadores percebem que dificuldades vividas individualmente —
jornadas excessivas, baixos salarios, inseguranga ou discriminagao — possuem causas
sociais mais amplas. Ao transformar experiéncias dispersas,.em demandas comuns, essas
mobilizagbes tornam visiveis conflitos entre grupos com diferentes recursos econémicos e

capacidade de decisao. I =Ty AL Sl iy
a i GO TN Ll M 32D L
Com a industrializagdo, a concentragao de

trabalhadores em fabricas favoreceu a
criacdo de associagdes, sindicatos e outras
organizagoes. Greves, manifestagoes,
negociacbes e campanhas publicasforam
utilizadas para pressionar empregadores e
governos. Esses processos nag-ocorreram
de maneira linear: envolveram repressodes,
divergéncias internas, derrotas e acordos
parciais. Mulheres, trabalhadores negros, migrantes e outros grupos também precisaram
enfrentar desigualdades presentes tanto nas relagdes de trabalho quanto nas proprias
organizagdes coletivas.

Direitos como limitacdo da jornada, descanso semanal, férias, prote¢cao contra acidentes e
reconhecimento da representacdo sindical resultaram de longas disputas histéricas.
Entretanto, uma conquista juridica ndo elimina automaticamente os problemas que
motivaram sua criacdo. A aplicacdo de um direito depende de fiscalizacdo, acesso a
informagdo e possibilidade de reivindicagdo. Além disso, mudangas econdmicas e
tecnolégicas podem produzir novas situagdes que ainda ndo sao plenamente
contempladas pelas formas tradicionais de protegao.

Na atualidade, terceirizagdo, informalidade, trabalho por plataformas e automacéao
modificam ocupacbes e formas de organizagcdo. Trabalhadores que raramente se
encontram presencialmente podem construir redes digitais, paralisacbes e campanhas,
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mas também enfrentam isolamento e dificuldade para negociar coletivamente. Assim,
estudar os movimentos sociais ligados ao trabalho permite compreender que os direitos
nao sdo concessodes espontaneas: eles expressam relagdes de poder, conflitos e agdes
coletivas. Também ajuda a avaliar quais conquistas permanecem efetivas e quais
demandas continuam abertas.

Questoes

1. Explique como um problema inicialmente percebido como individual pode se
transformar em uma reivindicagéo coletiva no mundo do trabalho. Apresente um exemplo
para fundamentar sua resposta.

2. Por que as conquistas dos-movimentos de trabalhadores ndo devem ser interpretadas
como um processo continuo, automatico e sem conflitos?
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3. Analise a afirmagao: “O reconhecimento de um direito pela legislacdo n&o garante, por
si s6, que todos os trabalhadores consigam exercé-lo plenamente”.

4. De que maneira desigualdades relacionadas a género;'@raga, origem ou condigdo
econdmica podem aparecer dentro das mobilizagdes de trabalhadores?

5. Compare os desafios e as possibilidades de organizagao coletiva dos trabalhadores
das antigas fabricas com aqueles enfrentados pelos trabalhadores de plataformas digitais.
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Respostas

1. Esta é a amostra da apostila

2. Esta é a amostra da apostila

3. Esta é a amostra da apostila

4. Esta é a amostra da apostila

5. Esta é a amostra da apostila

Esta é a amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

. Saiba mais:

. Saiba mais:

. Saiba mais:

. Saiba mais:

. Saiba mais:
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Exercicios de Fixacao

1. Leia as duas afirmacdes:

I. Os movimentos sociais ligados ao trabalho podem transformar experiéncias
compartilhadas em reivindicagdes publicas.

II. A formacao de uma reivindicagao coletiva elimina as diferencas de interesses
existentes entre os proéprios trabalhadores.

Assinale a alternativa correta:

A) As afirmacdes | e Il sdo verdadeiras, e Il explica I.

B) As afirmacgdes | e |l sdo verdadeiras, mas Il ndo explica .
C) A afirmacéo | é verdadeira, e a |l é falsa.

D) A afirmacao | é falsa, e a Il é verdadeira.

2. Relacione cada situagao a etapa correspondente da mobilizagao coletiva.

Coluna A Coluna B
|. Trabalhadores constatam que as jornadas A. Negociagéo entre os envolvidos.
prolongadas estdo provocando adoecimento

B. Institucionalizagdo de uma
frequente. .

conquista.
Il. A categoria realiza reunides e elabora uma

. C. Reconhecimento de um problema
pauta comum de reivindicagdes.

comum.
lll. Representantes dos trabalhadores e dos

. .. D. Organizagado da mobilizagao.
empregadores discutem possiveis mudancgas.

IV. A reducédo da jornada passa a constar em uma
norma ou acordo ‘coletivo.

Relagao correta:

3. Complete o processo utilizando entre os termos: mobilizagao — naturalizacao —
fiscalizagao — regulamentacao — identificagao coletiva.

Problemas semelhantes podem favorecer a dos
trabalhadores.

A formulagao de reivindicagcdes pode resultar em
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Algumas demandas séao incorporadas a legislagéo por meio da
Posteriormente, a contribui para que o direito formal seja

efetivamente respeitado.

4. Organize os acontecimentos de modo a formar uma sequéncia coerente de mobilizagao
social.

I. Areivindicacéo é apresentada aos empregadores ou ao poder publico.
Il. Os trabalhadores percebem que enfrentam problemas semelhantes.
[ll. Uma conquista passa a integrar uma norma ou um acordo.

IV. O grupo estabelece prioridades e constroi uma pauta comum.

V. Ocorrem negociagdes, pressoes publicas ou paralisagdes.

Ordem correta:

5. Entregadores que trabalham por uma plataforma‘digital relatam mudangas frequentes
nas regras de remuneragdao. Embora estejam .dispersos por diferentes regides, criam
grupos virtuais, comparam seus ganhos e organizam uma paralisagéo. Qual interpretagéo
considera adequadamente os diferentes aspectos dessa situagao?

A) A dispersao dos trabalhadores dificulta os vinculos, enquanto os meios digitais podem
favorecer o reconhecimento de problemas comuns e a coordenagao de agoes.

B) A auséncia de uma fabrica impéde que a mobilizagao seja considerada relacionada ao
mundo do trabalho.

C) A comunicagéo digitalelimina as desigualdades entre trabalhadores e empresas, pois
todos passam a contrelar as regras da plataforma.

D) A paralisagdo‘@demonstra que a organizagdo presencial perdeu completamente sua
importancia nas-mobilizacdes contemporaneas.
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Respostas

1. Esta é a amostra da apostila

2. Esta é a amostra da apostila

3. Esta é a amostra da apostila

4. Esta é a amostra da apostila

5. Esta é a amostra da apostila

Esta é a amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com

. Saiba mais:

. Saiba mais:

. Saiba mais:

. Saiba mais:

. Saiba mais:
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Atividade Pratica

Titulo: Mapa das conquistas no mundo do trabalho

Objetivo: Compreender como problemas enfrentados pelos trabalhadores podem
transformar-se em reivindicagbes coletivas; reconhecer a participagcdo de associagoes,
sindicatos e movimentos sociais na conquista de direitos; relacionar problemas,
estratégias de mobilizacdo e mudangas nas condi¢cbes de trabalho; diferenciar a criagao
formal de um direito de sua aplicacdo efetiva; e analisar quais direitos e garantias
continuam sendo disputados na atualidade.

Materiais:

Cartdes com acontecimentos relacionados a organizagéo des trabalhadores;
Cartdes com problemas, reivindicagcoes, mobilizacdes,.obstaculos e conquistas;
Cartolinas ou folhas grandes de papel;

Canetas coloridas, lapis, fita adesiva e etiquetas;

Barbantes ou tiras de papel para estabelecer conexdes;

Fichas para registro das decisdes dos.grupos;

Textos curtos e materiais de consulta selecionados pelo professor.

Organizagao da turma: Os estudantes serdo divididos em grupos de quatro a seis
integrantes. Cada equipe escolhéra um organizador dos cartdes, um responsavel pelos
registros, um mediador das discussdes e um relator. As fungdes poderao ser trocadas ao
longo das aulas para que.todos participem de diferentes etapas do trabalho. O produto
final sera um mapa visual que mostre as relagdes entre problemas trabalhistas,
reivindicagdes, formas,de mobilizagdo, obstaculos, negociagdes e conquistas.

Aula 1 — Compreensao dos problemas e das agoes coletivas

O professor apresentara uma situacao ficticia envolvendo trabalhadores submetidos a
jornadas prolongadas, baixos salarios, acidentes frequentes e auséncia de periodos
adequados de descanso. Individualmente, os estudantes registrardo qual problema
consideram mais grave e indicardo uma possivel solugdo. Em seguida, compararéo suas
respostas dentro do grupo.

A turma devera discutir quais solugdes poderiam ser buscadas individualmente e quais
dependeriam da participagao de varias pessoas. O professor organizara as contribuicoes

12

Esta é a amostra da apostila. Saiba mais: apostilasdeeducacao.com



http://apostilasdeeducacao.com/
https://apostilasdeeducacao.com/

_g@’g;

Apostilas de
Educacdo

no quadro, utilizando cinco categorias: “problema”, “reivindicagao”, “organizacao”, “acao
coletiva” e “conquista”.

Depois dessa introdugao, cada grupo recebera cartdes com situagdes como formagao de
associacbes de trabalhadores, criacdo de sindicatos, realizacdo de assembleias,
organizagao de greves, negociacdo de salarios, regulamentagcdo da jornada, direito ao
descanso e criacdo de mecanismos de protecdo social. Os estudantes deverao ler os
cartdes, identificar os conceitos desconhecidos e formular hipéteses sobre as relacdes
existentes entre eles.

Ao final da aula, cada equipe preenchera uma ficha com trés informagdes: o que ja
compreendeu, quais duvidas permanecem e qual relagdo inicial -percebeu entre
organizagao coletiva e conquista de direitos.

Aula 2 - Organizagao dos acontecimentos e construgao de relagoes

Os grupos retomardo os cartdes e tentardo organiza-los.em uma sequéncia historica e
social coerente. A intencdo nao sera apenas descobrif’qual fato ocorreu primeiro, mas
compreender como uma situagdo pode gerar outrar*Para isso, os estudantes deverao
associar cada problema a uma reivindicagdo, uma’forma de mobilizacdo e uma possivel
conquista.

O professor entregara também “cartdes de’tensédo”, contendo obstaculos como repressao
a uma manifestagdo, demissao de liderangas, recusa de negociagao, divergéncias entre
trabalhadores, discriminacdo dentro-da propria organizacédo e aplicacdo desigual de um
direito. Cada equipe devera inserir pelo menos trés obstaculos em sua sequéncia e
discutir como eles poderiam alterar o desenvolvimento da mobilizag&o.

Para justificar a organiza¢ao escolhida, os grupos preencherdo um quadro com as
seguintes informacoes:

* problema enfrentado;

» trabalhadores envolvidos;

* reivindicagao apresentada;

» estratégia coletiva utilizada;

» resisténcia ou obstaculo encontrado;

* conquista alcancada ou resultado parcial.

Durante a atividade, o professor circulara entre os grupos e fara perguntas que estimulem
a argumentacdo: quem tinha maior poder de decisdo? Todos os trabalhadores defendiam
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a mesma proposta? A conquista beneficiou igualmente os diferentes grupos? O direito
obtido resolveu integralmente o problema?

Aula 3 — Producao do mapa das conquistas

Cada equipe recebera uma cartolina ou folha grande para iniciar a produgéo do “mapa
das conquistas”. Os cartbes serao distribuidos pelo espaco e ligados por setas, barbantes
ou tiras coloridas. As cores deverao possuir fungdes diferentes: uma podera representar
as causas dos conflitos; outra, as formas de mobilizagao; e uma terceira, os resultados e
as conquistas.

As conexdes deverdao ser acompanhadas de pequenas legendas explicativas. Nao sera
suficiente, por exemplo, ligar “jornada excessiva” a “regulamentacée-da jornada”. O grupo
precisara acrescentar uma explicacao sobre as acdes coletivas:>que contribuiram para
essa mudanca e os conflitos ocorridos durante o processo.

O mapa devera apresentar, no minimo:
* quatro problemas enfrentados pelos trabalhadores;
* quatro reivindicagdes coletivas;
» trés formas diferentes de mobilizacao;
* dois obstaculos a organizagéo;
* quatro conquistas relacionadas:ao mundo do trabalho;

* duas situacbes em quea existéncia formal de um direito ndo garantiu sua
aplicagéo.

Ao final da aula, os mapas serao trocados entre os grupos. Cada equipe analisara o
trabalho recebido e registrara uma relagédo bem explicada, uma conexao que precisa ser
revista e uma pergunta que poderia aprofundar a analise.

Aula 4 — Conquistas histéricas e demandas contemporéaneas

Os grupos receberao as observagdes dos colegas e poderado reorganizar os cartdes ou
reformular as legendas do mapa. Em seguida, o professor apresentara situacdes
contemporaneas relacionadas a informalidade, a terceirizagao, as diferengas salariais, ao
trabalho por plataformas, a automagao, aos riscos ocupacionais e a dificuldade de
representacao coletiva.

Cada equipe escolhera trés situacdes para acrescentar ao mapa. Esses novos cartdes
deverdo ser posicionados proximos das conquistas histéricas com as quais mantém
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alguma relagao. Os estudantes analisardo se os direitos ja existentes oferecem respostas
suficientes ou se as transformacgdes do trabalho produziram demandas diferentes.
Para cada questao contemporanea, o grupo devera registrar:

» qual problema esta sendo enfrentado;

* quais trabalhadores sdo mais afetados;

* qual conquista histérica esta relacionada ao caso;

* por que essa conquista pode ser insuficiente;

* qual nova reivindicagao poderia ser apresentada,;

* quais estratégias coletivas poderiam ser utilizadas.

A equipe também criara um “cartdo de futuro”, propondo uma.conquista que considere
importante para tornar as relagdes de trabalho mais justas. Aproposta devera ser viavel,
respeitar os direitos humanos e indicar quem participaria decsua construgao.

Aula 5 — Exposicgao, analise e sintese coletiva

... Esta é a amostra da apostila. Saiba mais:capostilasdeeducacao.com
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